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Modernes Personalmarketing
- leicht gemacht!

In Zeiten knapper Personalressourcen werden alle
Aspekte eines gegluckten Personalmarketing immer
wichtiger. Hier die wichtigsten Puzzleteile:

7. Offboarding Interviews, Rente etc.

Abschiednehmen und das Beste daraus machen. Gibt es bei Ih-
nen bereits Offboarding-Interviews? Meistens schmerzhaft und
oft sehr lehrreich. Uberraschen Sie Ihre Mitarbeitertinnen mit
einem kleinen Abschiedsgeschenk. Das erwarten die Wenigs-
ten und genau das zeigt oft unerwartete Wirkung. Denn Image
ist auch beim Personalmarketing lhr wichtigstes Gut.
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Unser ganzheitlicher Ansatz zur Mitarbeiter*innen-Bindung unterstutzt Ihr Personalmarketing auf vielen
Ebenen. Es sorgt dafur, dass Ihr Team langfristig motiviert, engagiert und produktiv bleibt. Investieren
Sie in lhre Mitarbeiter und sehen Sie, wie positiv sich dies auf Ihr Unternehmen auswirkt.

Fur weitere Informationen Uber unser Mitarbeiterbindungskonzept stehen wir lhnen gerne zur
Verflgung. Lassen Sie uns gemeinsam daran arbeiten, Ihr Team zu starken.
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KOLIBRI GmbH
Wilhelm-Maybach-Str. 29, 71394 Kernen

info@kolibri.net
www.kolibri.net


http://www.kolibri.net
https://www.facebook.com/kolibriWerbeartikel
https://www.instagram.com/kolibri_werbeartikel/
https://www.linkedin.com/company/kolibri-werbeartikel/mycompany/
https://www.youtube.com/watch?v=en5xl0VGMqo

